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MINISTERUL ADMINISTRAŢIEI ŞI INTERNELOR 
 
CABINET SECRETAR DE STAT PENTRU RELAŢIA CU PREFECTURILE 

                                                                                                                      
 
 
 

FIŞA POSTULUI 
Nr……………………… 

 
 
 

 
DENUMIREA POSTULUI*):     CONSILIER PERSONAL 
 
I. CONDIŢII PENTRU OCUPAREA POSTULUI: 
Nivelul studiilor: studii superioare de lungä duratã absolvite cu diplomă de licenţä sau 
echivalentă 
Specialitatea:       tehnică, juridică, economică, administrativă 
Vechimea minimă necesară ocupării postului **): - 
Limbi strãine (necesitate şi grad de cunoaştere): da, nivel mediu 
Cunoştinţe de operare/programare pe calculator (necesitate şi nivel): da, nivel mediu 
Alte condiţii: 
- disponibilitate pentru depIasări 
- disponibilitate pentru program prelungit. 
________________________________________________________________________ 
*) conform organigramei din HG. 725/2003 
**) se stabileşte pe baza prevederilor legale 
 
 
II. ATRIBUŢII ŞI SARCINI: 
1. Atributii: 
- aplică actele normative în vigoare; 
- desfăşoară activităţi de studiu şi consiliere în ceea ce priveşte legislaţia şi activitatea în 
domeniu; 
- respectă Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al Ministerului Administraţiei şi 
Internelor. 
2. Sarcini cu caracter general: 
- urmăreşte respectarea unitară a actelor normative în vigoare de către autorităţile 
adminitraţiei publice centrale şi locale; 
- conlucrează cu celelalte structuri din cadrul ministerului — segmentul administraţie 
publică, precum şi cu direcţiile aflate în subordinea secretarului de stat pentru relaţia cu 
prefecturile. 
3. Sarcini specifice postului: 
- urmăreşte modul în care se îndeplinesc actele normative din domeniu şi face propuneri 
şi observaţii în acest sens; 
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- intormează periodic asupra stadiului realizării sarcinilor dispuse structurilor din 
subordine de către secretarul de stat pentru relaţia cu prefecturile; 
- participă la elaborarea proiectelor de acte normative în domeniu; 
- face propuneri pentru îmbunătăţirea activităţii structunilor subordonate secretarului de 
stat pentru relaţia cu prefecturile; 
- participă la întocmirea sintezelor şi situaţiilor solicitate de secretarul de stat pentru 
relaţia cu prefecturile. 
- participă la pregătirea videoconferinţelor organizate cu prefecţii; 
- examinează cererile şi sesizările adresate de către instituţii, organizaţii sau persoane 
fizice cu privire la actele administraţiei publice locale şi formulează propuneri 
corespunzătoare de soluţionare; 
- analizează şi soluţionează scrisorile ce i-au fost repartizate; 
- participa la întocmirea tematicilor şi a concluziilor privind cunoaşterea situaţiei stării 
social-economice şi administrative din judeţe, precum şi la întocmirea rapoartelor 
periodice şi anuale; 
- îndeplineşte orice alte activităţi dispuse de şefii ierarhic superiori; 
 
Limitele de competentä: 
- în limitele prezentei fişe şi ale R.O.F. al MAI. 
Delegarea de atributii: 
 
 
 
 
Sfera relationalã: 
Intern: 
a) Relaţii ierarhice: 
- subordonat faţă de: - secretarul de stat pentru relaţia cu prefecturile; 
                                  - ministrul administratiei şi internelor 
- superior pentru: 
b) Relaţii funcţionale: - cu toate structurile din subordinea secretarului de stat pentru       

relaţia cu prefecturile; 
                                   - cu toate structunile Ministerului Administraţiei şi Internelor — 

segmentul Administraţiei şi Internelor — Aparat Central; 
c) Relaţii de control: - 
d) Relaţii de reprezentare: - în limitele dispoziţiilor primite de la secretarul de stat pentru 

relaţia cu prefecturile. 
Extern: 
a) cu autorităţi şi instituţii publice: - in limitele dispoziţiilor primite de la secretarul de 

stat pentru relaţia cu prefecturile. 
b) cu organizaţii internaţionale: - în limitele dispoziţiilor primite de la secretarul de stat 

pentru relaţia cu prefecturile. 
c) cu persoane juridice private: - în limitele dispoziţiilor primite de la secretarul de stat 
pentru relaţia cu prefecturile. 
 
 


